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ใช้ กับเครื่องมือ Excel ทุกชุดของ Sakkaya เวอร์ชัน 1.x

1. สิ ทธิ์ที่ ท่านได้รั บ

เมื่อชำระเงินแล้ ว ท่านได้ รับสิทธิ์ใช้ งานสำหรับ 1 องค์กร (นิติบุคคลหรือส่วนราชการเดียว รวมทุกสาขาและหน่วย
งานย่อย) โดย

ใช้ ภายในองค์กรได้ ไม่จำกัดจำนวนผู้ ใช้ และจำนวนเครื่อง
แก้ ไข ปรับถ้ อยคำ เพิ่มรายการ และปรับรูปแบบให้ เข้ ากับองค์กรได้
พิมพ์หรือแปลงเป็ น PDF เพื่อใช้ ภายในองค์กรได้
ได้ รับไฟล์ปรับปรุงรุ่นย่อย (เวอร์ชัน 1.x) ฟรี ผ่านลิงก์ดาวน์โหลดเดิม

2. สิ่ งที่ไม่อนุญาต

ขายต่อ แจกจ่าย ให้ ยืม หรือแบ่งปันไฟล์ให้ บุคคลหรือองค์กรอื่น
อัปโหลดไฟล์ขึ้นเว็บไซต์ กลุ่ม หรือพื้นที่สาธารณะ
นำไฟล์ หรือเนื้อหาในไฟล์ (เช่น พจนานุกรมสมรรถนะ คลัง KPI คลังการพัฒนา) ไปทำเป็ นสินค้ า หลักสูตร
หรือบริการเพื่อขาย
ลบหรือแก้ ไขชื่อ Sakkaya และข้ อความลิขสิทธิ์เพื่ออ้ างเป็ นผลงานของตน

3. ที่ปรึ กษาและวิทยากร

หากท่านเป็ นที่ปรึกษาหรือวิทยากรที่ต้ องการใช้ เครื่องมือนี้กับองค์กรลูกค้ า ต้ องใช้  1 สิทธิ์ต่อ 1 องค์กรลูกค้า หรือ
ติดต่อเพื่อขอสิทธิ์สำหรับที่ปรึกษา (Consultant License)

4. ข้อจำกั ดความรั บผิด

เครื่องมือนี้ช่วยการบริหารและพัฒนาบุคลากร ไม่ใช่คำแนะนำทางกฎหมาย ผลคะแนนใช้ ประกอบการตัดสิน
ใจและการหารือระหว่างหัวหน้ ากับพนักงาน
ฉบับภาครัฐอ้ างอิงมาตรฐาน ก.พ. ในรูปแบบสรุปย่อ งานจริงโปรดตรวจสอบกับหนังสือเวียนและมาตรฐานที่
ส่วนราชการได้ รับความเห็นชอบ
เราตรวจสอบสูตรคำนวณอย่างละเอียดก่อนจำหน่าย หากพบข้ อผิดพลาด โปรดแจ้ ง เราจะแก้ ไขและส่งไฟล์
ใหม่ให้
ผู้ ใช้ รับผิดชอบการสำรองไฟล์และการคุ้ มครองข้ อมูลส่วนบุคคลของพนักงานตามกฎหมาย (PDPA)

5. ลิ ขสิทธิ์

© 2569 (2026) Sakkaya — สงวนลิขสิทธิ์ เนื้อหา โครงสร้ าง และสูตรคำนวณในไฟล์เป็ นงานอันมีลิขสิทธิ์ ข้ อมูล
ตัวอย่าง (ชื่อบุคคล หน่วยงาน ตัวเลข) เป็ นข้ อมูลสมมติทั้ งหมด

ติดต่อ: SakkayaHR.com


